GAZIANTEP iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU
TOPLANTI KARARLARI

Toplann Tarihi :28/04/2016

Toplant: Yeri :Valilik Atatiirk Toplantis1 Salonu
Toplant Saati  :10:00

Toplanti No :2016/2

26 Mayis 2008 tarih ve 26887 sayili Resmi Gazetede vayimlanarak yiriirliige giren 5763 sayili
“Is kanunu ve Baz Kanunlarda degisiklik Yapilmasina dair Kanunun™ 21. Maddesi uyarinca
olugturulan 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 28.04.2016 tarihinde Vali Vekili Halil UYUMAZ
baskanhiginda toplanmstur.

CALISMA VE i$ KURUMU iL MUDURLUGUNUN
GUNDEM MADDELERI

1. 2016 Ocak Ay1 SGK istatistiklerine gore ilimizin aktif calisan kisi sayvisi; SSK (4/a): 275.263,
Bag-Kur (4/b): 61.397, Emekli Sandig1 (4/c): 51.540 kisi olmak iizere toplam 388.200 dur. 2016
Mart Ay sonu itibariyle Gaziantep Calisma ve Is Kurumu Il Midirligiine kayith isgiicii sayis1
toplam 105.753 kisidir. Kayith is arayvan sayisi 40.992 kisidir.

2. ls ve Meslek Danismanlig hizmetleri kapsaminda 2016 Mart ay1 sonu itibariyle 13.568 tane agik
is talebi toplanmus, is arayvanlanimiz 47.676 kez isverene yonlendirilmis ve 6.967 kisi ise
yerlestirilebilmigtir. Yaklasik her bir is arayan 7 kez igverene ydnlendirilmis ve bu ydnlendirmeler
sonrasinda ancak bir ise yerlestirilmistir. ise yerlestirme sayilarima TYP program katilimeilan
dahil edilmemistir (2.500 kisi).

3. Tiim igverenlerimize birebir Iy ve Meslek Danismanligi hizmeti verilmektedir. 2.241 firmaya
zivaretlerde bulunulmustur.

4. Engelli istihdamina 6zen gosterilmekte olup, her Carsamba giinii kurumumuzda kontenjan agig
olan isverenlerle engelli is arayanlanmiz bulusturulmaktadir. Ayrica giderleri kurumumuzca
kargilanmak {izere psikolog esliginde engellilerimiz, engelli minibiisii ile isverenlere
yinlendirilmektedir.

5. “ls Bas: Egitim Programi * kapsaminda 2016 Mart ay1 sonu itibarivle 1.552 program agilmis ve
4.656 vatandagimiz programdan faydalanmistir. Program dahilinde agilan kurslar hizla devam
etmekte ve program tanitimi igin igyeri ziyaretleri yapilmaktadir.

6. 2016 Mart ay1 sonu itibariyle Meslek Edindirme Kurslari, Ozel Politika Gruplan, Kadin ve Geng
istihdam Programlari, Girisimcilik, TYP programlar dahil toplam 1.683 Aktif Istihdam Program
uygulanmis ve 9.172 kisi bu programlardan faydalandinlmistir. Gegen yila giire program
sayisindaki artig: %300,7 katihme: sayisindaki artis: %188,3 diir.

7. lQlimizin istihdamina dogrudan katki sundugumuz projelerimizden biri olan ve tiim giderleri
ISKUR 11 Mudiirligiince finanse edilen, Toplum Yararina Programlar (TYP) ile 2015 yilinda 5850
kisiye istihdam olanag saglanmistir. 2016 yilinda devam eden projelerde ise 2500 kisilik istihdam
cahgmalari devam etmektedir. Bu programlarla hem vatandaslannmizin hem de Kamu
Kurumlarimizin faydalanmasi saglanmigtir. Program sayesinde [limiz okullari, mezarliklar:, park

bahgeleri ve ormanlarin temizlik ve islah galismalan basarili bir sekilde vapilmaktadir. Dlger
1 W\Kamu Kurum ve Kuruluslarin ihtiyaglan dogrultusunda talepleri karsilanmistir.
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8. Caliyma ve Iy Kurumu il Midiirliigii olarak 2016 yilinda ilimizde bulunan cesitli kamu kurumlan
ortakhg ile yiiriitiilen toplum yararina program ( TYP ) kapsaminda toplam 20 program, 2451
kisilik kontenjanla devam etmekte ve hem istihdama katki saglanmis hem de kamu hizmetleri
saghkl bir sekilde yiiriitiilmektedir.

llimizde veni agilan toplum vararina programlar:

Orman Isletme Miidiirlago: 125 Kisi

Nizip Belediyesi: 35 Kisi

Karkamig Belediyesi: 20 Kisi

Milli parklar Sube Miidiirliigii: 6 kisi

Miize Mildiirliigii: 9 kisilik program agilacakir.
YENI PROJE TALEPLERI:

Sahinbey Beledivesi: 1200 Kisi

$ehitkamil Belediyesi: 400 Kisi

Araban Belediyesi: 200 Kisi

Gaziantep [l Miftalagi: 150 Kisi

islahiye Belediyesi: 100 Kisi

Polisevi Midiirlagii: 20 Kigi

Sosyal Giivenlik Kurumu: 15 Kisi

Gida Tanm ve Hayvancihik il Miid.: 10 Kisi

Cevre ve Sehircilik 11 Miidarlogii: 6 Kisi

Milze Miidiirliizi: 5 Kisi

PROGRAM UZATMA TALEPLERI:

Milli Egitim Midirliigii: 400 Kisi ( Onayland )
Nizip lige Milli Egitim Mudrligi : 5Kisi ( Onayland: )
Gaziantep il Maftiiligi: 110 Kisi

Genglik Spor Il Miidiirligi: 85 Kisi

Fistik Arastirma Enstitiisil: 35 Kisi

$ehitkamil Kaymakamhg: 25 Kisi

Aile ve Sosyal Politikalar Il Mudiirligi: 24 Kisi

Sahinbey Kaymakambig: 15 Kisi

Orman Igletme Midirliigi: 6 Kisi

Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirlugi: 5 Kisi

9. Kurumumuz ile Nurdag Halk Egitim Merkezi ortakhig ile agilmasi planlanan kurslar asagida
belirtilmistir. Belirtilen kurslarin acilmas:, ayrica bu kurs giderlerinin Kamu Kurum ve Kuruluslari
ile yapilabilecek biltgeden kargilanmas:,

e
Biiro Y&netimi ve Sekreterlik : 20 Kisi
El Sanatlan Teknolojisi ( Elde Tiirk Islemeleri) : 20 Kisi
Hasta ve Yagh Hizmetleri (Hasta Kabul Gorevlisi) 20 Kisi
Giyim Uretim Teknolojisi (Diiz Dikis Makineci) 20 Kisi 4 ( \y\
Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri ;20 Kisi

Muhasebe Finansman(On Muhasebe) | 20Kisi > g
s N



10.

11.

12.

13.

2016 yili mesleki egitim planina ila¢ ve Baharat Bitkileri Yetistiriciligi ve Biinyan Hali Dokuma
mesleklerinin eklenmesi,

11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2016 yili 1. olagan toplantisinda onaya sunulan 13 engelli
projesinin 11°i komisyonca onaylanmis ve projelerin hayata gegirilmesi igin caligmalara
baslanmustur.

Bu projelerle engelli vatandaslanimiz mesleki egitim kurslarina katilarak bir meslek sahibi olma
firsati bulabilmekte ve istihdamlarina yardime: olunmaktadir. Ayrica kendi isyerini agma hibe
destegini alan engelli vatandaslarimiz da hem kendi igyerlerini agarak is diinyasina girmekte hem
de istihdama Snemli bir katki sunmaktadar.

Genel Mildiirligiimiizce belirlenen “ Mesleki Egitim Kurslarinda Etki Degerlendirmesi * ile ilgili
bir ¢cahgma baglatlmasi planlanmaktadir. Bu kapsamda ilimizde bulunan iiniversitelerinde bu
¢alismada yer almasinin saglanmasi degerlendirmenin daha etkin olmasini saglayacakuir. [limizde
yapilan ¢ahismalar asagidaki tabloda belirtilmistir.

lldeki tiim kurumlarla irtibat halinde olan CIIB: kendileri tarafindan tespit edilmis gocuklarin
evlerine ve okullara giderek sosyal inceleme/aile giriismeleri ¢aligmalarmi, Sahinbey wve
$ehitkamil Kaymakamliklar: biinyesindeki sosyal inceleme ekibi ile birlikte yiirlitmistiir,

Gaziantep |47 50 2 4951 [302 2 2 3

14.

15.

W

Kurum: Gida Tanim ve Hayvaneilik il Midiirliizi

Turkive Iy Kurumu olarak, belirli dénemlerde igverenlere yonelik birebir anket ¢alismalan
yaparak ilimizin iggiicii piyasasimin ihtiyaglari, beklentileri ve talepleri belirlenmekte ve bu veriler
istatistiksel olarak degerlendirilmektedir.

Isgiicii Piyasas: Analiz (IPA) galismalari, meslek edindirme kurslarimizin ve diger hizmetlerimizin
amacina ulasarak istihdama katkisini arttrmaktadir. 2015 yilt Isgiicii Piyasas: Analiz calismalan
tamamlanmis olup dergi asamasina gecilmistir.

Ozel politika gerektiren gruplara yonelik agilmasi planlanan kurslar asagida belirtilmistir.
—

Kurum: Gaziantep Bii ehir Beledivesi (Madde Basgimlilig

Meslek: Asgi1 Cirafn Kursiyer Sayisi: 15

Meslek: flag ve Baharat Bitkileri Kursiyer Sayisi: 25




16.

17.

18.

19.

Yapilan denetimlerde Toplum Yararma Programlarin saglikh bir sekilde yiiriitildigl tespit
edilmistir. Ancak bazi isyerlerinde tammirlik ve goriiniirliik kurallarina uyulmadig tekrar tespit
edilmis ve gerekli uyarilar yapilmustur.

IIMEK Denetleme Kurulu Uyelerinden il Mildiirliigiimiiz personeli Memur Ahmet YAVUZ’ un
01.05.2016 tarihi itibariyle gdrevlendirmesinin sonlandinlmasi ve yerine Il Miidiirliigiimiiz
personellerinden Memur Hiilya Ozlem KARACA” min gorevlendirilmesi,

Tarnimsal alandaki gelismeler ve istihdam olanaklari konusunda Gaziantep Gida Tarim ve
Hayvancilik il Mudiirliigince bilgilendirme yapilmistir. Ozellikle kadin giftgilere yonelik bircok
proje diizenlenmis ve kadin istihdamina katkida bulunmustur,

Ayrica * Siiril ydnetimi “ projesi kapsaminda son li¢ yilda 366 kursiyer egitim gérmils ve sertifika
almaya hak kazanan 82 kursiyer kiigiikbag hayvan isletmelerinde istihdam edilmektedir.

Toplumsal cinsiyet esitligi ve geng istihdami konularinda Gaziantep Aile ve Sosyal Politikalar il
Mildirlugiince bilgilendirme yapilmistir. istihdamda kadin erken esitligini saglamaya yonelik
¢aligmalar devam etmektedir. Bu ¢alismalar Kamu Kurumlari, STK" lar, Universiteler ve medya
ortakhigiyla ytriitiilmektedir. Cinsiyet esitsizliginin varattifi olumsuz durumlar, esitligin toplum
agisinda yararlari konulari iizerine bilgilendirme yapilmustir.

Bakim ve korunma altinda bulunan ¢ocuklarimiz resit olup egitim hayatlarim1 tamamlamalarinin
ardindan 3413 sayih yasa kapsaminda Devlet Personel Bagkanhg tarafindan vapilan merkezi
atama ile ise yerlestirilmektedir. Avrica Devlet Personel Bagkanhif tarafindan yapilan merkezi
atamalar sonucunda 2014 yilinda 29, 2015 yilinda ise 22 kisinin ilimize atamasi yapilmistir.

TALEPLERIMIZ / SORUNLARIMIZ

1. il Midiirligiimiizce yaptinilan depreme dayanikhilik testi sonrasinda meveut ISKUR hizmet
binasina giliglendirme karari, eski Calisma Bolge Miidiirligi binasina ise yikim karan
verilmigtir. Personel sayimizdaki artiglar, ISKUR hizmetlerinin ve gorevlerinin artmasi,
Cahsma Bolge midirlugi ile ISKUR Il Miidiirliginiin birlesmesi sonucu Kuruma gelen
Miifettis ve davetlilerimizin, is arayanlarimizin, isverenlerimizin ve diger kesimlerin
yogunlugunu dikkate alarak daha genis ve kullamlabilir hizmet binasma ¢ok acil ihtivag
duyulmaktadir.

2. 2016 yili Subat, Mart ve Nisan tarihli [IMEK Yiiriitme ve Denetleme kurulu kararlarinin
degerlendirmesi ve kabuliinil arz ederiz.

Sayin [IMEK Kurulu Baskan ve iivelerine arz olunur.
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Gaziantep Ca ve is Kurumu
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IL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU
2016 YILI 2. OLAGAN TOPLANTISINDA GORUSULEN

iL MiLLi_ EGITIM MUDURLUGUNUN
GUNDEM MADDELERI

Toplant1 Yeri : Valilik Atatiirk Toplant: Salonu

Tarih : 28.04.2016 Persembe
Saat : 10:00
SAHINBEY iLCESI

MENNAN USTA MESLEKI VE TEKNiK ANADOLU LiSESI ;
Anadolu Meslek Programi (AMP) okul tiiriinde;

ALAN DAL
Elektrik-Elektronik Endiistriyel Bakim Onarim

dalinin agilmasi,
SEHITKAMIL iLCESI
AVUKAT MAHMUT DUSUN MESLEKIi ve TEKNiK ANADOLU
LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP) okul tiiriinde;

ALAN DAL
Hasta ve Yash Hizmetleri Hasta Bakim

dalinin agilmasi,
Anadolu Meslek Programi (ATP) okul tiiriinde;
ALAN DAL

Hasta ve Yash Hizmetleri Hasta Bakimm
dalinin agilmasi

Anadolu Meslek Programi (ATP) okul tiiriinde; ‘f

ALAN ~ ) DAL




Bilisim Teknolojileri

Alanlarinin kapatilmas,

KARACAAHMET MESLEKI ve TEKNiK ANADOLU LiSESI :
Anadolu Meslek Programi (AMP) okul tiiriinde:
ALAN DAL

Aile ve Tiiketici Hizmetleri Sosyal Hizmetler
Tiiketici Hizmetleri

Alan ve dallarinin agilmas,

NURDAGI iLCESi
NURDAGI COK PROGRAMLI ANADOLU LiSESI :

Anadolu Meslek Programi (AMP) okul tiiriinde;

ALAN DAL
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Erken Cocukluk Egitimi
Hasta ve Yagh Hizmetleri Hasta Bakim

Alan ve dallarinin kapatilmas,

ISLAHIYE ILCESi

BOGAZICi ATATURK COK PROGRAMLI ANADOLU LIiSESi :
Bogazi¢i Atatiitk Cok Programli Anadolu Lisesinde cevre kosullari,

istihdam edilebilirlik, okulun fiziki yeterliligi g6z o6niinde bulundurularak

okulda;

Anadolu imam Hatip Lisesi agilmasi;

FEVZIPASA COK PROGRAMLI ANADOLU LiSESI ; /

2
Anadolu Meslek Programi (AMP) okul tiiriinde; (
ALAN e

DAL
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Erken Cocukluk Egitimi 8 M\




Alan ve dalinin kapatilmasi,

Anadolu Meslek Programi (AMP) okul tiiriinde;

ALAN DAL
Rayli Sistemler Rayl Sistemler Elektrik-Elektronik
Adalet Zabit Katipligi

Alan ve dallarinin agilmas:,

YESILYURT COK PROGRAMLI ANADOLU LiSESi :

Yesilyurt Cok Programli Anadolu Lisesinde ¢evre kosullari, istihdam
edilebilirlik, okulun fiziki yeterliligi g6z éniinde bulundurularak okulda;

Anadolu Imam Hatip Lisesi a¢ilmas:;

ISLAHIYE MESLEKIi VE TEKNIiK ANADOLU LiSESi :
Anadolu Meslek Programi (AMP) okul tiiriinde;

ALAN DAL

Muhasebe ve Finansman Bilgisayarli Muhasebe
Alan ve dalinin kapatilmas,
Anadolu Meslek Programi (AMP) okul tiiriinde:

ALAN DAL
Kimya Teknolojisi Proses

Alan ve dalinin agilmasi,

NiziP iLCESI
MEVLANA MESLEKIi VE TEKNIK ANADOLU LIiSESI : 4

Anadolu Meslek Programi (AMP) okul tiiriinde;

ALAN DAL
Bilisim Teknolojileri Veri Tabam Programcilif
Muhasebe ve Finansman Bilgisayarli Muhasebe

B
Alan ve dallarinin agilmas, %}hy #‘ @ /é\jk



NIZIP ALKAN MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LiSESi :

Anadolu Meslek Programi (AMP) okul tiiriinde;

ALAN DAL
Giizellik ve Sa¢ Bakimi Sa¢ Bakim
Giyim Uretim Tek. Kadin Terziligi

Alan ve dallarinin agilmas:,

Valiligimizin ~sektdr temsilcileri ile yapmisg oldugu yazigmalar
gercevesinde istemis olduklar alan ve dallarin yeni agilacak olan okullarimizda
dikkate alinmasi kararlastirilmistir

Gaziantep ili genelinde bulunan Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirligii'ne bagh okullarimizdan Midiirliigimiize gelen alan ve dal agma/
kapama teklifleri il istihdam ve Mesleki egitim kuruluna sunulmak iizere,
“Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 30.01.2015 tarih ve 111 0586
sayili Alan/ Dal agma ve kapama teklifleri ve 04.04.2016 tarih ve 3807201
sayili isletmede Mesleki Egitim” konulu yazilarindaki usul ve esaslara gore
degerlendirilmistir.

TOPLAM: 3 Alan ve 8 Dalin agilmasi.
3 Alan Altinda 2 Dalin kapatilmas:
2 Anadolu Imam Hatip Lisesi A¢ilmasi

Arz Olunur.

Cengiz METE
il Milli Egitim Miidiirii
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il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu onayina sunulmus ve Kurul Uyelerince oy birligi ile karar
verilmistir. 28/04/2016

BASKAN
Vali Vekili
Halil MAZ
28/04/2016
Calisma ve Is Kuru¥nu Il Miidiirii . il Milli Egitim Miidiirii
Sirag EKIN Cengiz METE
Tl Miidiirii 11 Mudiirii

Katilmadi

ehir Belediyesi

! G. Serdar TOLAY

Ferhat GOVEL il Mudu;r V. Genel Se
i1 Miidiira

ipekyolu Kalkinma Ajansi Gazmntep Sanayi Odasi Gaziantep Ticaret Odasi
Utku Ali Riza APAYDIN Giilay BOLER
iri Midiir Yrd.
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